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บทคดัย่อ 

 

 การศึกษาวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) บริบทชุมชนและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินดา้นการทอผา้
ยอ้มคราม 2) องคค์วามรู้และลวดลายผา้ยอ้มคราม 3) กระบวนการจดัการความรู้ในดา้นการผลิตและการทอผา้
ยอ้มคราม บา้นโนนสะอาด ตาํบลนางวั อาํเภอนาหวา้ จงัหวดันครพนม  

การศึกษาวิจยัน้ีเป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ โดยการศึกษาจากเอกสารและการศึกษาภาคสนามเพ่ือรวบรวม
องคค์วามรู้และจดัระบบขอ้มูลความรู้ ศึกษาร่วมกบัสมาชิกกลุ่มทอผา้บา้นโนนสะอาด จาํนวน 30 คนโดยใช้
กระบวนการจดัการความรู้ 7 ขั้นตอน คือ การบ่งช้ีความรู้  การสร้างและแสวงหาความรู้ การจดัการความรู้ใหเ้ป็น
ระบบ การประมวลและกลัน่กรองความรู้ การเขา้ถึงความรู้ การแบ่งปันแลกเปล่ียนความรู้ และการเรียนรู้ ใช้
เคร่ืองมือการวิจัยคือ การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก การสนทนากลุ่ม และการจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ ทาํการ
วเิคราะห์ขอ้มูลโดยการจาํแนกและจดัประเภทขอ้มูลตามกรอบแนวคิด 

ผลการศึกษาพบวา่ 1) สมาชิกกลุ่มทอผา้มีการรวมตวักนัจดัตั้งเป็นกลุ่มแม่บา้นเกษตรกรเม่ือ พ.ศ. 2539 
การทอผา้ยอ้มครามเป็นการทาํสืบทอดกนัมาตั้งแต่บรรพบุรุษ และในปัจจุบนัการถ่ายทอดความรู้การผลิตและ 
การทอผา้ยอ้มครามยงัไม่มีการบนัทึกเป็นลายลกัษณ์อกัษร ขาดการบนัทึกกระบวนการท่ีเป็นระบบ ผูท่ี้มีความ
ชาํนาญในการทอผา้ยอ้มครามส่วนใหญ่เป็นผูสู้งอายุ หากบุคคลเหล่านั้นเสียชีวิต ความรู้นั้นก็อาจเกิดการสูญ
หายไปดว้ย 2) ความรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินดา้นการทอผา้ยอ้มครามเก่ียวขอ้งกบัองค์ความรู้ความสามารถและ
ประสบการณ์ท่ีบรรพบุรุษไดส้ร้างสรรคเ์รียนรู้ ปรับปรุงและถ่ายทอดสืบต่อกนัมา จนกลายเป็นองคค์วามรู้ประจาํ
ทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่ การปลูกคราม การยอ้มคราม และลวดลายผา้ยอ้มคราม ซ่ึงมีมากกวา่ 100 ลาย สาํหรับลวดลายท่ีได้
รวบรวมน้ีเป็นลวดลายท่ีไดรั้บความนิยมจากผูบ้ริโภคและเป็นลวดลายท่ีสมาชิกส่วนใหญ่มีความชาํนาญในการ
ทอ  แบ่งเป็น 2 ลกัษณะ คือ (1) ลายโบราณ และ(2) ลายประยกุต ์3) เม่ือนาํกระบวนการจดัการความรู้ 7 ขั้นตอน
มาใช ้ไดก้่อให้ผลคือ (1) การรวบรวมขอ้มูลองคค์วามรู้และลวดลายผา้ยอ้มคราม เพื่อเผยแพร่ให้กบัผูส้นใจ 
(2) มีเครือข่ายการแลกเปล่ียนความรู้ (3) สมาชิกกลุ่มทอผา้มีความรู้ความชาํนาญ เกิดทกัษะในการพฒันา
ผลิตภณัฑส์ามารถประยกุตล์วดลายไดห้ลากหลาย เป็นท่ีตอ้งการของตลาด (4) จาํนวนสมาชิกกลุ่มทอผา้เพ่ิมข้ึน 
(5) สมาชิกกลุ่มมีรายไดเ้พ่ิมและความเขม้แขง็  
คาํสําคญั  การจดัการความรู้  คราม  ผา้ยอ้มคราม อาํเภอนาหวา้ จงัหวดันครพนม  
*    นกัศึกษาหลกัสูตรเกษตรศาสตร์ แขนงส่งเสริมการเกษตร สาขาวชิาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ มหาบณัฑิต 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
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Abstract 
 

This research gives the objective of education for study. 1) The community and the local 
knowledge to weaving Indigo dye. 2) The knowledge and patterned of indigo dyed cloth. 3) The 
process to learnmanufacturing and to indigo dyed cloth in the Non-sa-aad village in the district of     
Na-wa, county of NakhonPhanom. 

This learning is to prove for the Qualitative research by study from papers and field studies to 
collect more information to create more knowledge for the 30 memberindigo dyed cloth to study by 7 
step of process management are indicating knowledge, creating and acquiring knowledge, to learn the 
knowledge by system, to processing knowledge, to access the knowledge, to exchange the knowledge 
and do the experiment and research by interview the group discussion and to think and criticize the 
information by create the information list by your framework. 

This result show that the member of indigo dyed cloth have an idea to form together by group 
of housewives in 2539. Indigo dyed clothinherited it from their ancestors and on this present day there 
were no one written notes because all the people who is good in doing indigo dyed cloth were elderly 
and if they died, knowledge is likely to be lost as well. Indigo dyed cloth forthe local knowledge 
involved with cognitive ability and experience that ancestors have created. To study and improve the 
learning by learn how to planting indigo,indigo dyeing and do an indigo dyed pattern which has more 
than 100 designs. Those designs is the design that are popularity for other people and customer also 
expertise in tatting too. Tatting has 2 styles 1) Ancient pattern 2) striped Applied 3) When the 7-step 
process of knowledge management can be used to produce a result are 1) Gathering the information 
and dyed indigo patterns to be shared with other 2) Networking and exchanging knowledge 3) The 
member of indigo dyed have an expertise to have more skills in product development,it can be applied 
in a variety of patterns 4) Number of members increased weaving 5) Members have an income and 
have militancy to work. 
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